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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

государственным бюджетным учреждением системы социальной защиты 

населения «Ровеньский центр социальной помощи семье и детям «Семья» 

(далее – Учреждение) и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании Гражданского 

кодекса Российской Федерации, Федерального закона   

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом 

РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей», иных 

нормативных правовых актов, регламентирующих порядок оформления 

возникновения, приостановления и прекращения образовательных 

отношений, Уставом ГБУССЗН «Ровеньский центр социальной помощи 

семье и детям «Семья», локальных нормативных актов Учреждения. 

  

2. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений 

является приказ  директора Учреждения о зачислении несовершеннолетнего 

воспитанника на обучение в Учреждении по дополнительной(ым) 

общеобразовательной(ым) общеразвивающей(им) программе(ам)  (приказ о 

зачислении). 

2.2.  Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Учреждения возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в 

приказе директора о приеме лица на обучение. 

 2.3.  Образовательные отношения изменяются в случае изменения 

условий получения обучающимся образования по конкретной 

образовательной программе, повлекших за собой изменение взаимных прав и 

обязанностей обучающегося и Учреждения. 

2.4. Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, 

так и по инициативе Учреждения. 

 2.5. Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ директора Учреждения. 
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2.6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными актами Учреждения 

изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в приказе даты. 

 

3. ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ВОЗОБНОВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

 

3.1. Приостановление образовательных отношений происходит в 

случае невозможности посещения обучающимся учебных занятий в 

творческих объединениях в Учреждении длительное время (но не более 2 

месяцев) по уважительным причинам. 

3.2. Основанием для издания приказа о приостановлении 

образовательных отношений являются: 

– по медицинским показаниям – заявление родителей (законных 

представителей) обучающихся и заключение клинико-экспертной комиссии 

учреждения здравоохранения или длительное нахождение воспитанника на 

лечении в учреждении здравоохранения в условиях стационара; 

– высокий уровень учебной нагрузки на воспитанника в 

общеобразовательном учреждении (участие в проектной деятельности, в 

подготовке к олимпиадам по учебным предметам и др.).  

 3.3. Приостановление образовательных отношений оформляется на 

основании заявления, поступившего от родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего воспитанника приказом директора Учреждения с 

формулировкой о приостановлении образовательных отношений. 

3.4. Возобновление образовательных отношений осуществляется с 

момента возвращения несовершеннолетнего воспитанника в Учреждение или 

устранения непредвиденных обстоятельств при предоставлении письменного 

личного заявления получателя социальных услуг (его родителей или 

законного представителя) о возобновлении образовательных отношений. 

3.5. В течение одного рабочего дня директор Учреждения издает 

приказ о возобновлении образовательных отношений. 

 

4. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

 

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из Учреждения: 

        –  в связи с окончанием срока социального обслуживания в 

стационарной форме;  
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         – досрочно по основаниям, установленным законодательством об 

образовании. 

4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

  – по инициативе обучающегося (родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе в случае 

перевода обучающегося для продолжения освоения дополнительной 

образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность;  

–  по инициативе Учреждения, в случае совершения обучающимся  

действий, грубо нарушающих Устав учреждения, правила внутреннего 

распорядка, а также в случае невыполнения обучающимся обязанностей по 

добросовестному и ответственному освоению дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы и невыполнению 

учебного плана; 

– за неоднократно совершённые нарушения Устава, в случае, если 

меры воспитательного характера не дали положительного результата и 

дальнейшее пребывание обучающегося в Учреждении оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Учреждения; 

– за пропуск занятий без уважительных причин в количестве, не 

позволяющем полноценно освоить образовательную программу; 

– по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося (родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и 

Учреждения, в том числе, в случаях ликвидации Учреждения, аннулирования 

лицензии на осуществление образовательной деятельности. 

4.3. Отчисление обучающегося по инициативе Учреждения во время 

его болезни или каникул не допускается. 

4.4. Решения о переводе и отчислении принимает  социальный ПМПк 

Учреждения. Учреждение обязано проинформировать родителей (законных 

представителей обучающегося или лиц, их заменяющих) о данном решении в 

течение одной недели. 

4.5. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося) не влечет для него каких-либо 

дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед 

Учреждением. 

4.6. Основанием для прекращения образовательных отношений 

является приказ директора Учреждения  об отчислении обучающегося.  
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4.7. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Учреждения, прекращаются с даты его отчисления. 

4.8. Обучающиеся, отчисленные ранее с обучения по ДООП, но 

продолжающие получать в Учреждении социальные услуги в стационарной 

форме, имеют право на восстановление при наличии вакантных мест в 

творческих объединениях в течение одного месяца после отчисления.  

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся 

администрацией Учреждения, Педагогическим советом и принимаются на 

его заседании. Срок данного Положения не ограничен. Положение вступает в 

силу с момента его подписания и действует до принятия нового. 
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